TUL MARAMURES
JNA BOTIZA

STLIUL LOCAL

HOTARAREA nr. = /2017

privind stabilirea coeficientilor de ierarhizare si a salariilor de baza pentru functionarti publici si

onalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Botiza, incepand cu
01.07.2017

"onsiliul Local al comunei Botiza intrunit in sedingd ordinard publica in data de 31 iulie 2017

gnd 1n vedere:
—soiectul de hotdrare initiat de primarul comunel Botiza, inregistrat la nr. 2680 din 28.07.2017 ,

te acordata de prevederile art. 33 din legea nr. 393/2004 privind statutul alesilor locali, cu
sshlice locale nr. 21 5/2001, republicata, cu modificarile si completérile‘.ulterioare;
sxpunerea de motive a Primarului comunei Botiza ; >
~oistrat cu nr. 2682 din 28.07.2017
vizul comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului local Botiza si al secretarului comunet;
=mbrilor ,,Grupei Sindicale Botiza” a .Sindicatului din Administratie-Filiala Maramures”  a
e;eéialitate al Primarului comunei Botiza;
In baza prevederilor:
art. 4, 8 i 9 din Carta europeana a autonomiei locale, adoptatd la Strasbourg Ja 15 octombrie
1985, ratificatd prin Legea nr. 199/1997;

sificarile si completérile ulterioare, raportate la cele ale art. 45 alin. (6), din Legea administratiei
- zaportul responsabilului din cadrul compartimentului financiar contabil @l Comunei Botiza
. Procesul verbal inregistrat la Comuna Botiza cu nr. 2683 din 28.07.2017,|privind consultarea
=opunerilor salariale pentru functiile publice si functiile contractuale din cadrul aparatului de

art, 120 alin. (1), art. 121 alin. (1) si (2) din Constitutia Romaniei, republicata

articolul 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicatd, cu modificarile

ulterioare;

art. 20, 21 si 28 din Legea cadru a descentralizarii nr. 195/2006;

Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completirile ulterioare;

art.11 si ale art. 38 alin.(1) si alin.(2) lit.b) din Legea-cadru privind salarizarea personalului platit

din fondurile publice nr. 153/2017;

Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publicé;
Avand in vedere Hotararea Consiliului local nr. 17/2017, privind aprobarea bugetului local al

comunei Botiza, pentru anul 2017
in baza art. 36 alin, (1) ,alin. (2) lit. .a”, coroborat cu alin. (3) lit. ,b”, alart. 36, alin, (2) , lit.

.b”, coroborat cu alin. (4) lit. ,a si art. 45 alin (1) coroborate cu art. 115, alin| (1), lit.”b”} alin. (3),

(3), (6) (7) din Legea administratiei publice locale, nr.215/2001 — republicatd, cu modificarile si

completarile ulterioare:

Adoptd prezenta: .
HOTARARE:

Art. 1. Se stabilesc coeficientilor de ierarhizare a salariilor de baza pentru functionarii publici
si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Botiza, judetul
Varamures incepand cu 01.07.2017 conform anexei nr.1, care este parte integrgnta din prezenta

hotarare.

Art. 2. (1) Salariile de baza pentru functiile publice si pentru functiile contractuale din cadrul
aparatului de specialitate a] Primarului comunei Botiza se stabilesc prin inmultirea coeficientilor din
anexa nr. | cu salariul minim brut pe tard garantat in plata in vigoare.




1e in munca la nivel maxim.

Art. 5. Prezenta hotarare S€ comunica la:
- Institutia Prefectului-Judetul Maramures
- Primarul comunel Botiza-Poienar Florea
_ Secretarul comunel Botiza
- Compartimentul finaciar contabil Botiza
_Opiniei publice prin afisare.
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(2) Salariul de baza pentru functiile de executie ¢
Art. 4. Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezen
.mei Botiza, domnul Poienar Florea prin compartimentul de specialitate .

0
numar de .

* voturi “impotriva” si [ _ abtineri.

- P " .
%11 consilieri au fost prezentl un
hotarare s-a adoptat cu un numar de & voturi “pentru” . [

Art. 3 (1) Salariul de baza pentru functiile de conducere include gradatia aferentd transel de

ofe stabilit la gradatia 0.
tel hotdrari se incredinieaza primarul
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