ROMANIA

JUDETUL MARAMURES

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI
BOTIZA

HOTARAREA Nr. 1201%
Privind organizarea Retelei Scolare a unitatilor de invatamant
preuniversitar de pe raza comunei Botiza pe anul scolar 2017-2018
Din 7 ianuarie 2017

Consiliul local al comunei Botiza , intrunit in sedinta extraordinara in data de
07.01.2017

Avand in vedere proiectul de hotarare intocmit si supus spre aprobare consiliului
local de catre d-nul Poienar Florea , primar al comunei Botiza, avizul comisiei de specialitate
din cadrul consiliului si avizul secretarului ;

In conformitate cu prevederile art.61 alin.(2) din Legea nr.1/2011-Legea Educatiei
Nationale;

In baza prevederilor din Ordinul MENCS 5777/22.11.2016 privind Metodologia
pentru Fundamentarea cifrei de scolarizare pentru anul scolar 2017-2018 ;

In temeiul prevederilor art. 36 si a art. 45 din Legea nr. 215/2001 privind
administratia publica locala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare ;

Consiliul local al comunei Botiza adopta prezenta

HOTARARE:

Art. 1. - Se aproba organizarea retelei scolare a unitatilor de invatamant preuniversitar
de pe raza comunei Botiza , pe anul scolar 2017-2018 conform Anexei care face parte
integranta din prezenta hotarare;

Art.2-Prezenta hotarare va intra in vigoare dupa obtinerea avizului #onform al
Inspectoratului Scolar Maramures; !

Art. 3.— Prezenta hotarare se comunica :

- Institutia Prefectului — Jud. Maramures
- Inspectoratul Scolar Maramures

- Primarului comunei Botiza

- Dosar hotarari ale consiliului local

- Opiniei publice prin afisare
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Nota Din numarul total de 11 consilieri au fost prezenti un numar de “ consilieri, iar prezenta

hotarare s-a adoptat cu un numar de 3\ voturi “pentru” , & voturi “impotriva” si QO abtineri.
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MARAMURES CERCETARII STIINTIFICE
Nr. 399 / 16.12.2016 I
4\1/ 2@7[

JUDETUL MARAMUH‘:TSIZA | ; )m af :
] NEI BO
Pq{%@é‘%%?%imm l +4UL¢A Po/é/\mf

Data ... 12,2006 lc..

btk e e

Catre

INSPECTORATUL SCOLAR AL JUDETULUI MARAMURES

Referitor la adresa ISJ Maramures, nr. 6062/08.12.2016 va comunicdm ,,Proiectul
privind organizarea Retelei Scolare a unitatilor de invatdmant preuniversitar de pe raza teritoriald a
localitatii Botiza, pentru anul scolar 2017 — 2018, dupa cum urmeaza:

- Scoala Gimnaziala Botiza — P.J.

-invatdmant prescolar — 3 posturi
- invatdmant primar — 5 posturi
- Invétdmant gimnazial — 3 clase

ADRESA: Botiza ,nr. 348 Tel. 0262334109 fax 0262334109 e- mail scoala_botiza@yahoo.com

Scoala Valea Sasului — post detasat
-invatdmant prescolar — 1 post

ADRESA:Botiza, nr. 161, Tel. 0262334188

DIRECTOR, Secretar,

Prof. Sldau Marxafjﬁ\ . Florea loana

(% Y.




Nr. 26 din 05.01.2017

i INSPECTORATUL SCGLAR

JUDETEAN MARAMURES

MINISTERL, EDUCA []IE-I NATIONALE
51 CERCETARIL STIINTIFICE

Contract de management administrativ-financiar

I. Partile contractante

1 Domnul Poienar Florea in calitate de primar al comunei Botiza, ales in functie la data de 05.06.2016,
rejrezentand comuna Botiza, cu sediulin comuna Botiza nr. 416, jud. Maramures

Si

2 Doamna Sidau Maria, domiciliatd in comuna

Botiza, nr. 757, judetul Maramures, cetdtean roman,

avand actul de identitate Cl seria MM nr. 700150, CNP 2620805241642, eliberat de SPCLEP Rozavlea,in
calitate de director la Scoala Gimnaziald Botiza, cu sediul in Botiza, nr. 348, judetul Maramures, tel.
0262334109, numit Tn functie prin Decizia inspectorului scolar general nr. 3849/21.12.2016, conform art. 258
alin. (8) din Legea educatiei nationalenr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare

Il. Obiectul contractului

Obiectul prezentului contract de management
acministrativ-financiaril ~ constituie  organizarea,
cenducerea si administrareaunitdtii de Tnvatamant
Scoala Gimnaziald Botiza, precum sigestionarea
pe frimoniului, conducerea executiva a
ge stion&riipatrimoniului si a mijloacelor materiale si
bznesti ale acesteiape baza obiectivelor i
indicatorilor de performantd, prevazuti inanexa
cere face parte integrantd din prezentul contract,
inscopul asigurarii - serviciilor educationale, n
cc nformitate cuprevederile legale in vigoare.

{Il. Durata contractului

Prezentul contract se incheie pe o perioada
determinatad de4 ani, incepand cu data emiterii de
czire inspectorul scolargeneral a deciziei de
numire in functie’.

IV. Atributiile,
directorului

A. Atributile directorului unitatii de Tnvatamant
sunt prevazutein regulamentul de organizare Si
functionare a unitatilor deinvatamant preuniversitar
aprobat prin ordinul ministrulul.

B. Drepturile si obligatiile
directorului decurg din:

a) Legea nr. 1/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare;

b) regulamentul de organizare si functionare a
unitatilor deinvatdmant preuniversitar aprobat prin
oidin al ministruluieducatiei nationale si cercetarii
stiintifice;

c) actele normative elaborate de MENCS;

d) dispozitiile emise de primarulcomunei Botiza;

e) deciziile emise de inspectorul scolar general.

C. Drepturile si obligatiile directorului:

1. este reprezentantul legal al unitati de
Irvatamant sirealizeaz& conducerea executiva a
a:esteia;

2. incheie si raspunde de actele juridice
s:mnate In numelesi pe seama unitati de
irvatadmant;

drepturile si obligatiile

generale ale

!¢:u exceptia situatiiior prevazute la art. 21 alin. (12) din

3. semneaza, daca este cazul, parteneriate cu
agentileconomici  pentru  asigurarea instruirii
practice a elevilor;

4. este ordonatorul de credite al unitati de
nvatamant,

5 in exercitarea functiei de ordonator de
credite, inconformitate cu prevederile art. 22 din
Legea nr. 500/2002privind finantele publice, cu
modificarile si completarileulterioare, coroborate cu
cele ale art. 23 din Legea nr. 273/2006privind
finantele publice locale, cu modificarile si
completarileulterioare, are obligatia de a angaja si
de a utiliza creditelebugetare numai in limita
prevederilor si  destinatiilor aprobate,pentru
cheltuieli strict legate de activitatea unitatii si
curespectarea dispozitiilor legale;

6. in calitate de ordonator de credite, directorul
raspunde de.

a) elaborarea si fundamentarea proiectului de
buget prapriu;

b) urmarirea modului de realizare a veniturilor;

c) angajarea, lichidarea si ordonantarea
cheltuielilor in limitacreditelor bugetare aprobate si
z veniturilor hugetare posibil deincasat;

d) integritatea bunurilor aflate in proprietatea
sau inadministrarea unitatii de invatamant pe care
a conduce;

e) organizarea si tinerea la zi a contabilitatii si
prezentarea latermen a situatiilor financiare asupra
situatiei patrimoniului  aflatin - administrare si a
executiei bugetare;

f) organizarea sistemului de monitorizare a
programului deachizitii publice si a programului de
investitii publice;

g) organizarea evidentei programelor, inclusiv a
indicatoriloraferenti acestora;

h) organizarea si tinerea la zi a evidentei
patrimoniului,conform prevederilor legale;

i) alte atributii stabilite de dispozitiile legale.

7. In indeplinirea atributiilor, directorul are
urméatoareleobiigatii:

a) sa elaboreze si s& supund spre aprobare
consiliului deadministratie proiectul de buget al
unitatii, intocmit cuidentificarea tuturor categoriilor
de venituri si cheltuieli, finantatedin bugetul local
sifsau de la nugetul de stat;



b) sa transmitd, fn timp util, ordonatorului
principal de crediteproiectul de buget, insotit de
notele de fundamentare acheltuielilor;

c) s& se incadreze in bugetul aprobat al unitatii
deinvatamant;

d) sa& se preocupe de atragerea de resurse
exirabugetare,cu respectarea prevederilor legale;

g) sa solicite deschiderea in timp util a
creditelor  bugetare,precum  si suplimentarea
fondurilor alocate, indiferent de sursade finantare,
dacad au apéarut cheltuieli neprevazute la
momentulelabordrii proiectului de buget,

f) s& solicite suplimentarea fondurilor alocate
initial, indiferentde sursa de finantare, cu prilejul
rectificarilor bugetare, invederea acoperirii tuturor
calegoriilor de venituri si cheltuielideficitare;

g) sa& raspundd de realizarea, utilizarea,
p&strarea,completarea si  modernizarea bazei
misteriale a unitatii deinvatamant;

h) s& nu angajeze cheltuieli, dacd nu este
asigurata sursa definantare.

8. In domeniul managementului administrativ
dilectorul areurmatoarele obligatii:

a) sa realizeze evidenta, organizarea,
aclualizareadocumentelor contabile, prezentarea
siluatiilor financiarereferitoare Ia patrimoniu sl
acministrarea bazei didacticomaterialea unitatilor
de invatamant, in conformitate cuprevederile
leislatiei in vigoare;

b) s3 numeascd comisia de inventariere, Tn
ve dereainventarierii bunurilor aflate in proprietatea
sz Tn administrareaunitatii de invatamant;

c) s& supuna aprobari consiliului  de
administratie, lapropunerea motivata a
compartimentelor de  specialitate, vizatapentru
control financiar preventiv modificarile care se
opereazain listele ce cuprind bunurile aflate in
proprietatea unitatii deinvatamant si care sunt
administrate de catre consiliul deadministratie;

d) s& supund aprobari consiliului  de
administratie  inchiriereabunurilor  care  sunt
temporar disponibile si care fac parte dinbaza
didactico-materiald a unitatilor de invatamant.

V. Drepturile primarului comunei Botiza

1. Are dreptul de a verifica modul de
administrare a bunurilordin  domeniul public al
unitatii administrativ-teritoriale, respectivterenuri si
cladiri in care isi desfasoara activitatea unitatea
deinvatamant si care sunt in administrarea
consiliului deadministratie al unitatii.

2. Are dreptul de a repartiza creditele bugetare
asrobate prinbugetul local, pentru unitatea de
irvatamant, si de a verificamodul de utilizare a
fondurilor alocate de la bugetul local.

VI. Obligatiile primarului comunei Botiza

1. Asigurd, potrivit competentelor, conditiile
n=cesare buneifunctionari a unitatii de invatamant

2. Solicits, cu prilejul elaborarii proiectului de
b.get al unitatiadministrativ-teritoriale, directorului
unitati de invatdmant satransmita proiectul de
biget al unitatii, intocmit cu identificareatuturor
categoriilor de venituri i cheltuieli, finantate din
W aetiillacal cifean de la buaetul de stat.

3. Verificd daca proiectul de buget, transmis de
unitatea  deinvatamant, este intocmit cu
respectarea prevederilor legale inmaterie, jar in
cazul in care se constatd erori n  modul
deelaborzre, il restituie pentru refacere.

4. impreun cu consiliul local asigura conditiile
si fondurilenecesare pentru implementarea  si
respectarea normelor des&natate si securitate n
munca Si pentru asigurarea
securitatiicopiilor/elevilor si  a personalului  in
perimetrul unitatii.

5. Asigurd, fmpreund cu consiliul local,
cheltuielile  pentruintretinerea si  functionarea
imobilelor in care isi desfasoardactivitatea unitatea
de invatamant, precum si  cheltuieli de
naturainvestitiilor, potrivit dispozitiilor art. 111 alin.
(2*) din Legeanr. 1/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare.

6. Asigura, Tmpreuna cu consiliul local, dupa
repartizareasumelor defalcate de la bugetul de stat
si adoptarea bugetuluilocal, deschiderea la timp a
creditelor bugetare, pentru unitateade invatamant,
si, in limita posibilitatilor, suplimentarea
fondurilordefalcate de la bugetul de stat, pe titluri
de venituri si cheltuieli.

7. Asigurd, Tmpreund cu consiliul local, din
veniturile propriiale bugetului local, fonduri ca
finantare complementara, precumsi ca participare
la finantarea de bazd a unitati de
invatamantpreuniversitar de stat.

8. Acorda granturi unitati de invatamant, pe
baza uneimetodologii proprii, ca finantare
suplimentara, pe baza decontract incheiat Tntre
unitatea scolara si finantator.

VIl. Riaspunderea partilor

1. Pentru neindeplinirea sau Tndeplinirea
necorespunzatoarea obligatiilor ~ prevazute in
prezentu! contract, partile raspundpotrivit legii.

2. Directorul raspunde disciplinar si/sau
patrimonial pentrudaunele produse prin orice act al
s3u contrar intereselorinvatamantului sau prin acte
de gestiune defectuoasa.

3 Tn cazul in care sunt indicii privind savarsirea
uneiinfractiuni  Tn  legaturd cu  executarea
contractului, savarsireaunor fapte de coruptie sau
& unor fapte ce atenteaza la bunelemoravuri, vor fi
sesizate organele competente.

VIll. Modificarea contractului

Prezentul contract de management
administrativ-financiar  sesuspendd urmare a
suspendarii contractului de

managementeducational incheiat intre directorul
unitatii de fnvatamant siinspectorul scolar general
al judetului Maramures.

IX. Incetarea contractului

Prezentul contract inceteaza:

1. la data incetarii contractului de management
educationaldintre director  si inspectorul scolar
general &l InspectoratuluiScolar  Judetean
Maramures;

2. la expirarea perioadei pentru care a fost
incheiat;



3. pentru nerespectarea CU vinovatie a
ob gatiilorcontractuale, precum Si pentru
sisarsirea  unei  fapte de naturaabaterilor
dieciplinare sau de natura celor care
angajeazaraspundere patrimoniala, civila sau
penald, dupa caz;

4. prin renuntarea managerului la contract, cu
respectareatermenului de preaviz pentru functii de
ccnducere,

5. prin acordul partilor;

6. in cazul reorganizarii
te -itoriale/restructurdriiretelei scolare.

X. Litigii

Litigille izvorate din incheierea, executarea,
modificarea,incetarea prezentului contract,
nerezolvate pe cale amiabild,sunt de competenta

administrativ-

Primar,
Poienar Florea

instantelor judecétoresti de
contenciosadministrativ.

XI. Dispozitii finale

1 Prevederile prezentului ~contract  se
completeaza cudispozitiile Legii nr. 1/2011, cu
modificarile si  completérileulterioare, si a
prevederilor din Regulamentul-cadru de organizare
sifunctionare @ unitatior  de  invatamant
preuniversitar, ~aprobat prinOrdinul  ministrului
educatiei nationale si cercetarii stiintifice nr.
5.079/2016.

2. Finantarea de baza si  finantarea
complementard serealizeaza pe baza prezentului
contract de managementadministratiu-ﬁnanciar‘
conform art. 106 din Legea nr. 1/2011,cu
modificarile si completérile ulterioare.

Director,
Sidau Maria f
1




ANEXAla contractul de management administrativ-financiar

indicatori de performanta

1. Atingerea tintelor strategice propuse in planul dedezvoltare institutionala

2. Asigurarea calitatii actului educational

3. Asigurarea accesulul tuturor beneficiarilor 1a serviciileaducationale oferite de institutia de invatamant

4. Asigurarea progresulul si a performantel scolare pentrufiecare beneficiar direct

5 Prevenirea abandonului scolar si a absenteismului

6. Constituirea proiectului de buget al unitati de Invatamantin conformitate cu prevederile legale n
vizoare, indicandu-sesursele de finantare

7 Adecvarea bugetului prognozat la proiectul de dezvoltareal unitatii de invatamant

8. Atragerea unor surse de finantare extrabugetare petermen mediu si lung

9. Repartizarea bugetului primit, conform prevederilor legalein vigoare, pe capitole si articole bugetare

10. Atragerea fondurilor extrabugetare si repartizarea lorconform prioritatilor

11 Realizarea executiei bugetare in conformitate cureglementarile legale

12. Corelarea executiei bugetare cu proiectul de dezvoltaresi cu planul anual de implementare

13. Utilizarea fondurilor extrabugetare conform prioritatilorstabilite n proiectele si programele unitatii de
irivatamant

14 Evaluarea realizarii planului de achizitii si al utilizariifondurilor extrabugetare

15. Intocmirea documentelor si a rapoartelor tematicecurente si speciale cerute de inspectoratul scolar,
NENCS si autoritatile locale

16. intocmirea documentelor legale privind managementulfinanciar

17. Arhivarea si pastrarea documentelor financiare oficiale

18. Asigurarea de servicii (consultanta si expertiza, bazalogistica, microproductie, oferirea de spatii
pentru diverseactivitat] etc.) in contrapartida pentru orgar izatii sau realizareaunor activitati in parteneriat cu
ONG-uri, care constituie sursealternative de finantare

19. Asigurarea transparentei elaborarii si executiei bugetare

20. Asigurarea formarii specifice si a consultantei pentrupersonalu! financiar si administrativ

21. Formarea echipelor responsabile cu gestionarearesurselor financiare si a bazei materiale

22 Acordul consiliului de administratie privind lista proiectelorcare vor fi finantate cu prioritate, privind
¢ azvoltarea bazeimateriale

23 |dentificarea nevoilor de educatie ale comunitatii locale sia posibilitatilor de satisfacere in cadrul
rormativ existent si curesursele disponibile, prin elaborarea curriculurnului la deciziascolil (CDS)

24 Elaborarea planurilor/programelor de dezvoltare a unitatiiscolare de invatamant pentru satisfacerea
nevoilor proprii si alecomunitatii locale

25 Colaborarea cu autoritatile locale alese (consiliuljudetean, consiliul local si primaria) in ceea Cce
privesterepartizarea si utilizarea fondurilor pentru functionarea,intretinerea si repararea unitatilor scolare de
invatamant

26. Existenta parteneriatelor cu autoritatile locale, agentiieconomici, institutiile nationale si regionale de
cultura, biserica,cu alte institutii interesate, pentru cresterea adecvarii oferteieducationale a scolii la cererea
concreta, pentru realizareaproiectelor si programelor progrii si in vederea cresteriiimportantei scolii

27 Intocmirea rapoartelor semestriale si anuale de activitateale unitatii de invatamant

28. Organizarea de ntalniri periodice cu reprezentanti aicomunitatii locale: membri in organele alese de
“onducere de lanivel local, parinti, oameni de afaceri, reprezentanti ai bisericii siai organizatiilor culturale
=tc.. in vederea adecvarii oferteieducationale a unitatii de invatamant la specificul comunitar



